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AgiledSolutions Srl, operates in the Oil & Gas (On-Offshore),
Renewable Energy (Geothermal, Photovoltaic and Wind), Petrochemical
and Automotive industries by carrying out the following activities:

= Multidisciplinary Engineering

= Service Management

= Inspection & Expediting

= Qperation & Maintenance (Wind & Solar)

Health & Safety in the workplace and Environmental Protection are
primary and fundamental principles for Agile4solutions, determining
business success together with goal achievements.

Therefore, the Company’s HSE policy serve as guidelines on
environmental, health & safety procedures in the workplace, encouraging
dialogue with all parties involved, both internally and externally.

The internal procedures and the organizational structure ensure
compliance with the current regulations and provide guidance to all
employees, contributing to the pursuit of the company's HSE objectives.

Therefore Agile4Solutions acts purposely:

= to ensure compliance with the legal requirements regarding the
environment and health & safety in the workplace, by regularly
promoting an educated and well-informed company culture towards
such topics to all parties involved in company activities, increasing the
awareness of risks and encouraging responsible behavior to prevent
accidents and respect the environment in which they operate;

to provide safe and healthy working conditions to prevent work-related
injuries and diseases, by adopting a proactive approach aimed at
monitoring and mitigating risks;

to promote and implement processes and procedures aimed at
continuous improvement;

to involve all interested parties, both internally and externally.

In order to achieve the above-mentioned objectives, Agile4Solutions
undertakes to:

= eliminate hazards and reduce health & safety risks in the workplace;

= promote and increase the information, education and training of
employees in order to develop their potential, their sense of belonging
to the company, and a responsible mindset towards their role, their
own individuality and any other actor involved in Agile4Solutions
activities, as well as customers’ expectations; by preventing health and
safety risks in the workplace, respect the environment and improve
quality standards, both perceived and effective;

select suppliers compliant with Agile4Solutions’ safety and
environmental protection standards;

carry out activities by implementing and respecting work procedures
and regularly assessing the activity risks, by routinely monitoring,
reviewing and correcting processes;

carry out activities to guarantee sustainability, in compliance with the
17 Sustainable Development Goals of the United Nations.

Periodically, at least annually, the Management Team verifies and
establishes specific objectives in the HSE area, by defining measurement
methods that can be monitored to revise and improve results. As part of
this periodic review, any new risk is detected, compliance with specific
applicable standards is ascertained and the potential for improvement is
identified. The assessments produce quantifiable, verifiable, and easily
accessible documented information to support subsequent HSE
planning, managing and controlling activities.
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Politica HSE Rev. 2 del 07/11/2023
Agile4Solutions Srl, opera nei settori Oil & Gas (On-Offshore), Energie
Rinnovabili (Geotermico, Fotovoltaico ed Eolico), Petrolchimico ed
Automotive svolgendo le seguenti attivita:

= Ingegneria Multidisciplinare

= Service Management

= [nspection & Expediting

= Manutenzioni di impianti da fonte rinnovabili (Wind & Solar)

Salute e Sicurezza nei luoghi di lavoro e tutela ambientale, sono principi
primari e fondamentali per Agile4solutions, attraverso i quali si misura il
successo aziendale insieme al raggiungimento degli altri obiettivi.

La politica HSE aziendale rappresenta quindi la guida di rifeimento in
materia ambientale e di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro,
incoraggiando il dialogo con tutte le parti interessate, sia interne che
esterne.

Le procedure interne e la struttura organizzativa garantiscono la
conformita alle normative vigenti e forniscono ai dipendenti il quadro di
orientamento, contribuendo al perseguimento degli obiettivi HSE
dell'azienda.

Le azioni messe in atto da Agile4Solutions sono orientate quindi:

= a garantire il rispetto dei requisiti di legge in materia ambientale e di
salute e sicurezza sul lavoro attraverso limpegno costante nel
promuovere e consolidare la cultura, per tali temi, di tutte le persone
coinvolte nelle proprie attivita, accrescendo la consapevolezza dei
rischi e promuovendo comportamenti responsabili per assicurare lo
svolgimento del lavoro senza incidenti e rispettando 'ambiente in cui
si opera;

messa a disposizione di condizioni di lavoro sicure e salubri per la
prevenzione di lesioni e malattie correlate al lavoro, adottando un
approccio proattivo volto a monitorare e mitigare i rischi;

promozione e adozione di processi € procedure volte al miglioramento
continuo;

coinvolgimento di tutte le parti interessate, interne ed esteme.

Al fine di traguardare gli obiettivi sopra esposti, Agiled4Solutions si
impegna a:

eliminare i pericoli e ridurre i rischi per la salute e sicurezza nei luoghi
di lavoro;

promuovere, sviluppare, accrescere linformazione, formazione e
addestramento del proprio personale al fine di migliorarne le
potenzialita, il senso di appartenenza all'azienda, i senso di
responsabilita del proprio ruolo in un'ottica di miglioramento continuo
orientato alta propria persona, alle aspettative dei Clienti e di ogni altro
attore coinvolto nelle attivita di Agile4Solutions e in un’ottica orientata
alla prevenzione dei rischi inerenti la salute e sicurezza sul lavoro,
rispetto  dell'ambiente e mlglloramento degli standard di qualita
percepiti ed effettivi;

selezionare fornitori orientati all'osservanza degli standard di sicurezza
e tutela ambientale di Agile4Solutions;

svolgere le proprie attivitd mettendo in atto e rispettando le procedure
di lavoro e portando avanti la continua valutazione dei rischi delle
proprie attivitd, la continua sorveglianza, il miglioramento e la
correzione dei propri processi;

svolgere le proprie attivitd a garanzia della sostenibilita, nel rispetto
continuativo dei 17 Obiettivi di Sviluppo Sostenibile delle Nazioni Unite.

Periodicamente, almeno con cadenza annuale, la Direzione verifica e
stabilisce gli obiettivi specifici in ambito HSE, definisce le modalita per la
loro misurazione in maniera tale che possa essere monitorato il risultato
raggiunto e valutate le eventuali possibili azioni correttive efo di
miglioramento da mettere in atto. Nell’ambito di tale verifica periodica
vengono identificati eventuali nuovi rischi rilevati, viene accertata la
conformitd con specifiche norme applicabili e vengono rilevate le
potenzialitd di miglioramento. Le verifiche praducono informazioni
documentate quantificabili, verificabili e facilmente accessibili con
I'obiettivo di fornire supporto nelle successive attivita di pianificazione,
gestione e controllo HSE.
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